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Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolocnost / Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU

ZMLUVA 0 SPOLUPRACI PRI REALIZACII NARODNEHO PROJEKTU
,ROZVOJ STREDNEHO ODBORNEHO VZDELAVANIA“

uzavreta podl'a ust. § 269 ods. 2 Obchodného zdkonnika medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami

Realizator: Statny institit odborného vzdelivania
sidlo: Bellova 54/a, 837 63 Bratislava
identifikacné cislo: 17 314 852

danové identifikacné ¢islo: 2020887715

bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo tctu: 7000065156/8180

konajtci prostrednictvom:  Ing. Ivan Stankovsky, CSc,, riaditel

(d'alej len "Realizator")

a
Zamestnavatel’: Volkswagen Slovakia, a.s.
sidlo: ]. Jonasa 1, 843 02 Bratislava
identifika¢né ¢islo: 35757 442

danové identifikacné ¢islo: 2020220862
identifikacné ¢islo pre DPH: SK 2020220862

bankové spojenie: Commerzbank AG Bratislava
¢islo tctu - IBAN: SK72 8050 0000 0000 7000 8059
zapisany v: OR OS BA L, odd: Sa, vl.c.: 1973/B

konajuci prostrednictvom:  Eric Reuting, ¢len predstavenstva pre personal
Jens Kellerbach, clen predstavenstva pre financie

(d'alej len "Zamestnavatel™)

1, Uvodné ustanovenia

1.1.  Realizator zabezpecuje realiziciu narodného projektu pod ndzvom "Rozvoj stredného
odborného vzdelavania”, ITMS kéd projektu 26110130548 (d'alej len "Projekt").

1.2.  Projekt je spolufinancovany z prostriedkov Eurépskeho socialneho fondu v ramci opera¢ného
programu Vzdelavanie (prioritnd os: Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy,
opatrenie: Premena tradi¢nej $koly na modernu).
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Na realizaciu Projektu uzavrel Realizitor s Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky Zmluvu o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku
¢.0PV/34/2013 (dalej len "Zmluva o NFP").

Pred ustanoveniami tejto zmluvy majii prednost’ ustanovenia véeobecne zavaznych pravnych
predpisov Slovenskej republiky alebo Eurdpskej tnie, od ktorych sa nemozno odchylit
dohodou zmluvnych stran a ustanovenia Zmluvy o NFP.

Predmet zmluvy a acel zmluvy

Utelom tejto zmluvy je vymedzit prava a povinnosti Realizatora a Zamestnévatela tak, aby sa
Zamestnavatel'ovi umoznila aktivna participacia v ramci aktivit Projektu.

Zamestnavatel' podpisanim tejto zmluvy deklaruje, Ze sa aktivne zapoji do Projektu a bude
spolupracovat’ pri realizdcii prislusnych aktivit.

Realizdtor sa touto zmluvou zavizuje, Ze umozni Zamestnavatel'ovi zapojit' sa do Projektu
abude mu poskytovat’ potrebnii podporu aspolupracu na vykonavanie prislu$nych aktivit
Projektu.

Obidve zmluvné strany budi konat’ vidy podla svojich najlepsich moZnosti tak, aby Projekt
mohol byt' realizovany riadne a véas, pricom sii povinné poskytovat' si navzijom potrebnt
stcinnost.

PodrobnejSia uprava d'alSich prav a povinnosti zmluvnych stran je $pecifikovana v dalgich
¢lankoch tejto zmluvy.

Prava a povinnosti Zamestnavatel'a
Zamestndvatel bude spolupracovat' v ramci Projektu najma:
a) prizapojeni sa do jednotlivych aktivit Projektu,

b) pri tvorbe normativov materialno-technického a priestorového zabezpeéenia uéebnych a
Studijnych odborov, ktorych sa tyka predmet ¢innosti Zamestnavatel'a,

c¢) pri tvorbe odporicani pre budiicu reviziu atvorbu Skolskych vzdeldvacich programov
strednych odbornych §kdl zapojenych do Projektu,

d) pri zabezpeceni vykonu odbornej praxe aodborného vycviku Zziakov zapojenych do
Projektu,

e) prioverovani metodiky ucasti zastupcov stavovskych organizacii na ukonovani Stidia

f) overovani nového modelu Skoly a Specializacie §kol v aktivite Projektu 2.1.4.,

g) pirealizdcii dni otvorenych dveri na strednych odbornych $koléch,

h) prirealizacii exkurzii pre stredné odborné skoly.

Realizator je v zdujme potrieb Projektu oprdvneny pisomne spresnit’ podmienky spolupréce
Zamestnavatel'a, ktoré st uvedené v tomto ¢ldnku, a to vzdy len v nevyhnutnom rozsahu

Prava a povinnosti Realizatora

Realizator v ramci Projektu poskytne Zamestnavatel'ovi najma:

a) odborni a metodicki podporu za ticelom dosiahnutia ciel'ov Projektu,

b) podrobné informdcie o realizacii Projektu, ako aj o vysledkoch po jeho vyhodnoteni, ak o to
Zamestnavatel poziada.

Realizator v ramci Projektu bude organizovat’ semindre, workshopy, virtualne konferencie,

exkurzie a iné podujatia, o ktorych bude informovat’ Zamestnavatela a v pripade zaujmu mu

umozni na nich uéast,

Ak si to vyziada zmena prislusnych pravnych predpisov Slovenskej republiky alebo Eurépskej

tinie, zmena Zmluvy o NFP alebo ind zmene podmienok Projektu, zmluvné strany uzavru na

navrh Realizatora potrebny dodatok k tejto zmluve. Zamestnavatel nebude povinny
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navrhovany dodatok uzavriet, ak by sa nim neprimerane rozgirovali jeho zavazky
vyplyvajlice z tejto zmluvy.

Osobitné povinnosti Zamestnavatel'a

Zamestnavatel' bude dodrziavat komunikaény plén Projektu, s ktorym ho Realizator
oboznami, a to najmi zdrzat' sa vyjadreni pre média vo veciach tykajucich sa Projektu bez
predchéadzajicej konzultacie a stihlasu Realizatora.

Zamestnavatel' sa bude spravovat' povinnostou vbode 5.1 tohto &lanku aj po zéniku tejto
zmluvy akymkol'vek sposobom.

Trvanie zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na uréity ¢as, a to do diia ukonéenia realizicie Projektu v zmysle
Zmluvy o NFP a to do 30.10.2015.

Zmluvné strany mézu kedykol'vek skonéit’ tito zmluvu pisomnou dohodou o jej skonéeni.

Realizator je opravneny odstiipit’ od tejto zmluvy v ktoromkol'vek z nasledovnych pripadov:

a) Zamestnavatel podstatnym sposobom porusi uréitii povinnost vyplyvajiicu z tejto zmluvy,

b) Zamestnavatel opakovane porusi urcitii povinnost vyplyvajicu z tejto zmluvy, pokial’ sa na
takéto porusenie povinnosti nevzt'ahuje pism. a) tohto bodu,

c) ak by d'alSia icast’ Zamestnavatel'a v Projekte ohrozovala ciele a realizaciu Projektu alebo
dobré meno Projektu alebo Realizitora.

Zamestnavatel' je oprdvneny odstipit od tejto zmluvy v ktoromkolvek z nasledovnych

pripadov:

a) Realizator podstatnym spésobom porusi urciti povinnost' vyplyvajticu z tejto zmluvy,

b) Realizator opakovane porusi urtiti povinnost vyplyvajiicu z tejto zmluvy, pokial' sa na
takéto porusenie povinnosti nevzt'ahuje pism. a) tohto bodu,

c) ak by dalSia a¢ast’ Zamestnavatel'a v Projekte ohrozovala dobré meno Zamestnavatel'a.

Zakonné dovody na odstiipenie od zmluvy ktoroukol'vek zo zmluvnych strdn tymto nie st

dotknuté.

Zamestnavatel’ moze zmluvny vzt'ah ukoncit kedykol'vek bez udania dévodu.

Spolo¢né ustanovenia

Zmluvné strany sa zdrzia ¢innosti, ktoré by mohli znemoznit’ alebo stazit' realizaciu Projektu.
Zmluvné strany sa budi vzajomne sa informovat’ o skuto¢nostiach rozhodnych pre plnenie
tejto zmluvy.

Zmluvné strany budu konat' pri realizacii Projektu eticky, korektne, transparentne av silade
s dobrymi mravmi.

Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva nadobida platnost momentom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami
aucinnost dnom nasledujiicim po jej zverejneni v zmysle ust. § 47a ods. 1 Ob¢ianskeho
zakonnika.

Tito zmluvu mozno menit’ alebo dopliiat’ len po vzdjomnej dohode zmluvnych stran vo forme
ocislovanych pisomnych dodatkov.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze zivazkovy vztah zaloZeny touto zmluvou sa spravuje
Obchodnym zakonnikom.
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Ak by niektoré ustanovenia tejto zmluvy boli neplatné, nie je tym dotknutd platnost ostatnych
ustanoveni. Namiesto neplatnych ustanoveni a na vyplnenie medzier sa pouZije tprava, ktora,
pokial’ je to pravne mo#zné, sa ¢o najviac pribliZzuje zmyslu a Géelu tejto zmluvy.

8.5. Tato zmluva je vyhotovend v §tyroch rovnopisoch, jeden pre Zamestnavatela a tri pre
Realizatora.

8.6.  Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito zmluvu preéitali, jej obsahu porozumeli, povaZujii ju za
dostato¢ne jasnd, ur€iti a zrozumiteln, neuzatvaraji ju vtiesni a ani za napadne
nevyhodnych podmienok, pricom na znak toho, Ze tato zmluva zodpoved4 ich skutocnej
a slobodnej voli, ju podpisujii.

V Bratislave, dfa .......c.ccoooccrrern. 2014
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Statny institit odborného vzdelavania Volkswagen Slovakia, a.s.
Ing. Ivan Stankovsky CSc. Eric Reuting, Jens Kellerbach
riaditel _Clenovia predstavenstva



